
 

    

งานสหกิจศึกษา  สาขาวิชาวิศวกรรมคอมพิวเตอร 

คณะวิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต 

แบบประเมินผลนักศึกษาปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

 

1. ช่ือ - ท่ีอยูของสถานประกอบการ 

ชือ่สถานประกอบการ............................................................................................................................. 

ท่ีอยู........................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................... 

โทรศัพท......................................โทรสาร.......................................e-mail……………………………………… 

2. ช่ือ - นามสกุลผูประเมิน และตําแหนงในสถานประกอบการ 

ชื่อ -  นามสกุล........................................................................................................................................ 

ตําแหนงในสถานประกอบการ ............................................................................................................... 

3. ช่ือ - นามสกุลนักศึกษาท่ีปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

................................................................................................................................................................ 

4. การประเมินการปฏิบัติงานของนักศึกษา  

ลักษณะท่ีประเมนิจากนักศึกษา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีให 

1. นักศึกษามีความรูทางวิชาการเพียงพอในหนาที่ตามโครงการฯ 10  

2. นักศึกษามีความสามารถในการลงมือปฏิบัติงาน 10  

3. ปริมาณงานที่นักศึกษาปฏิบัติสําเร็จ  เปรียบเทียบกับงานที่ไดรับมอบหมาย 10  

4. คุณภาพงานที่นักศึกษาปฏิบัติ 10  

5. นักศึกษามีความคิดในการพัฒนางานที่ไดรับมอบหมาย 10  

6. นักศึกษาเปนผูมีระเบียบวินัย  รับผิดชอบตอหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 10  

7. นักศึกษามีความสามารถในการส่ือสารกับผูที่เกี่ยวของ 10  

8. ปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมองคกร  10  

9. นักศึกษามีมนุษยสัมพันธดี  มีความเอื้อเฟอตอผูรวมงาน 10  

10. นักศึกษามีความวิริยะ อุตสาหะในการทํางาน 10  

11. นักศึกษาสามารถปฏิบัติงานไดโดยไมเกิดปญหากับองคกร 10  

12. นักศึกษามีทัศนคติที่ดีตองานและเพื่อนรวมงาน 10  

13. ความซ่ือสัตย สุจริตและการตรงตอเวลา 10  

14. ความเชื่อมั่นในตัวเอง  และการแกไขปญหาเฉพาะหนา 10  

15. ลักษณะการเปนผูนําและความคิดริเร่ิมสรางสรรค 10  

คะแนนเฉลี่ย 150  



5. ทานมีความเห็นวานักศึกษามีจุดเดนในการปฏิบัติงานท่ีควรสนับสนุน อะไรบาง 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

6. ทานมีความเห็นวานักศึกษามีจุดดอยในการปฏิบัติงานท่ีควรปรับปรุง อะไรบาง 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

7. ความเห็นอ่ืน ๆ ตอการปฏิบัติงานของนักศึกษา 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

............................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................ 

     

 

           ลงช่ือ..............................................................ท่ีปรึกษาสหกิจศึกษา 

(…………….....................................................) 

     วันท่ี .................................................................... 


